Tribunal de Justica do RN - DJe

Presidéncia

RESOLUCAO N2 36, DE 6 DE OUTUBRO DE 2021"

Dispbe sobre a Politica
Consensual de Solucdo de
Conflitos no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Rio
Grande do Norte por meio do
Nucleo Permanente de
Métodos  Consensuais de
Solugéo de Conflitos
(NUPEMEC), dos Centros
Judiciarios de Solugao
Consensual de Conflitos
(CEJUSCs) e da Coordenagéao
Estadual da Justica
Restaurativa e da outras
providéncias.

O TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso da competéncia definida no art. 96, I, b,
da Constituigdo Federal, e tendo em vista o que foi
deliberado, por videoconferéncia, na Sessdo Plenaria
desta data;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir
maior efetividade a Politica Consensual, faz-se importante
a convergéncia das atividades de conciliagdo, mediacéo e
justica restaurativa no ambito do Nuacleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos
(NUPEMEC); e

CONSIDERANDO a urgéncia em atualizar e
reestruturar o NUPEMEC para uma composigdo mais
eficiente e voltada a consecugcdo de seus fins
institucionais, na forma da Resolugdao n® 125, de 29 de
novembro de 2010, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ),

RESOLVE: )

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolugéo disciplina a estrutura, a
competéncia, a composi¢ao e o funcionamento do Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de
Conflitos (NUPEMEC), o6rgdao publico da estrutura
organizacional basica do Poder Judiciario do Estado do
Rio Grande do Norte, presidido por um Desembargador do
Tribunal de Justiga do Estado do Rio Grande do Norte.

CAPITULO Il ;

DA COMPOSICAO E DAS ATRIBUIGOES

Art. 2° O NUPEMEC apresenta a seguinte
estrutura organizacional:

| - Presidéncia;

Il - Conselho Gestor;

lIl - Coordenacao Executiva;

IV - Coordenacgéao Estadual dos Centros Judiciarios
de Solugdo Consensual de Conflitos e da Conciliagédo e
Mediacao;

V - Coordenacéo Estadual da Justica Restaurativa;
e

VI - Coordenagédo Administrativa.

§ 1° O NUPEMEC ser4d presidido por
Desembargador designado pelo Presidente do Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte, a quem cabe
dirigir e disciplinar a organizagdo e o funcionamento do
Nucleo. .

§ 2° A excegdo da Presidéncia do Nucleo, os
titulares das Coordenagdes de que tratam os incisos Il a

VI do caput deste artigo serdo designados pelo
Desembargador Presidente do NUPEMEC, por meio de
portaria.

§ 3?2 As coordenacgdes de que tratam os incisos I
a V do caput deste artigo serdo exercidas exclusivamente
por juizes de direito designados para a fung¢do, sem
prejuizo de suas atividades jurisdicionais.

§ 4° O Conselho Gestor sera presidido pelo
Desembargador Presidente do NUPEMEC e, na sua
auséncia, pelo Juiz Coordenador Executivo, sendo os
titulares das coordenagbes de que tratam os incisos Ill a
VI os membros natos do 6rgao colegiado.

§ 5° Em casos de auséncia e impedimento, o
Presidente do NUPEMEC sera substituido pelo
Desembargador que lhe seguir, na ordem decrescente de
antiguidade.

Art. 32 Compete ao NUPEMEC:

| - implementar e desenvolver a Politica Judiciaria
Nacional de tratamento adequado dos conflitos de
interesses no ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio
Grande do Norte, nos termos da Resolugao n? 125, de 29
de novembro de 2010, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ);

Il - planejar, implementar, manter e aperfei¢oar as
acOes voltadas ao cumprimento da politica de tratamento
adequado dos conflitos de interesses, bem como de suas
respectivas metas;

[l - atuar na interlocu¢do com outros tribunais e na
criacdo de uma rede de entidades e érgdos publicos e
privados, notadamente as instituicbes de ensino superior,
conforme os arts. 5% e 62 da Resolugédo n® 125, de 2010,
do CNJ;

IV - instalar Centros Judiciarios de Solugao
Consensual de Confltos e Cidadania (CEJUSCs)
destinados a realizacdo das sessOes de conciliacao,
mediagao e justica restaurativa que estejam a cargo de
conciliadores, mediadores e facilitadores;

V - incentivar e promover capacita¢ao, treinamento
e atualizagdo permanente de magistrados, servidores,
conciliadores, mediadores e facilitadores nos métodos
consensuais de solucdo de conflitos em articulacdo
permanente com a Escola da Magistratura do Rio Grande
do Norte (ESMARN);

VI - incentivar e promover a formagdo de
formadores para a capacitagcdo, treinamento e atualizagédo
de conciliadores, mediadores e facilitadores, conforme o
disposto no inciso anterior;

VIl - propor ao Tribunal de Justica do Estado do
Rio Grande do Norte (TJRN) a realizacdo de convénios e
parcerias com 6rgaos e entidades da Administragao
Publica e da iniciativa privada para difundir e ampliar o
alcance da politica de tratamento adequado dos conflitos
de interesses e justica restaurativa no Estado do Rio
Grande do Norte;

VIl - manter cadastro de mediadores,
conciliadores e facilitadores com atuag¢do no Estado do Rio
Grande do Norte;

IX - propor a Presidéncia do TJRN ou
regulamentar, por delegagcdo dessa, a remuneragdo de
conciliadores e mediadores, na forma da legislacdo de
regéncia;

X - conferir selos, certificacbes e titulos de
reconhecimento a personalidades, entidades e 6rgaos
publicos e privados por elevada contribuicdo para a
difusédo da politica de tratamento adequado dos conflitos
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de interesses e justica restaurativa no Estado do Rio
Grande do Norte; e
Xl - planejar e executar outras agdes que
decorram da legislagdo e atos normativos do CNJ e do
TJRN relacionadas com o0s métodos consensuais de
solugéo de conflitos e justica restaurativa.
CAPITULO i
DO FUNCIONAMENTO
Secéo |
Da Presidéncia
Art. 4° Compete a Presidéncia do NUPEMEC a

diregdo superior do Nucleo, podendo delegar suas
atribuicbes, mediante portaria, ao juiz titular da
Coordenacao Executiva.

Paragrafo  Unico. Sao prerrogativas da
Presidéncia:

| - a convocacdo das reunides do Conselho
Gestor;

Il - a coordenagéo do CEJUSC do 2° Grau; e

[l - a iniciativa de criagcdo ou encerramento de
CEJUSCs, que dependera de portaria conjunta com o
Presidente do TJRN dispondo sobre:

a) a data de instalagéo e funcionamento; e

b) a designagdo do juiz coordenador do Centro e,
se necessario, do juiz coordenador adjunto,
preferencialmente dentre aqueles magistrados que
possuam a formagéo de mediador e conciliador, conforme
0 Anexo | da Resolugédo n? 125, de 2010, do CNJ.

Secéo I
Do Conselho Gestor

Art. 52 Ao Conselho Gestor compete:

| - assessorar a Presidéncia nas suas decisbes e
demais atividades de diregédo superior do Nucleo;

Il - realizar, sob a lideranca da Coordenacao
Executiva, trabalhos, estudos e reunides que requeiram a
participagcao de todas as coordenacdes do Nucleo; e

Il - estudar e propor & Presidéncia do TJRN
medidas relacionadas a alteragdo ou atualizagdo desta
Resolucdo com vistas aos fins institucionais do
NUPEMEC. )

Paragrafo Unico. E da responsabilidade da
Coordenacao Administrativa o registro das atas, estudos,
correspondéncias, publicagbes, notas ou quaisquer outras
informagdes que sejam produzidos, discutidos, analisados
ou apreciados por ocasido das deliberagées do Conselho.

Secao lll
Da Coordenagéo Executiva

Art. 62 A Coordenagao Executiva compete:

| - assistir a Presidéncia do Nucleo no
estabelecimento, na manutencao e no desenvolvimento de
suas relagdes externas e internas com os 6rgaos do Poder
Judiciario;

I - preparar e despachar o expediente da
Presidéncia do Nucleo;

lll - representar o NUPEMEC nas auséncias do
Desembargador Presidente;

IV - acompanhar e emitir relatérios das atividades
das demais coordenacgdes do Nucleo;

V - articular e liderar as coordenagdes do Nucleo
para trabalhos, estudos e reunides que demandem acgéo
conjunta;

VI - desempenhar outras atividades, por demanda
da Presidéncia do Nucleo, para os fins do art. 3° desta
Resolucao; e

VIl - assumir e executar a competéncia de direcdo

superior do Nucleo mediante delegagao, conforme o
disposto no art. 42 desta Resolugéo.
Secéo IV
Da Coordenacao Estadual dos Centros Judiciarios de
Solucédo Consensual de Conflitos e da Conciliacéo e
Mediacao
Subsecéo |
Atribuigbes da Coordenagéao Estadual

Art. 72 A Coordenagao Estadual dos Centros
Judiciarios de Solugdo Consensual de Conflitos e da
Conciliagao e Mediagao compete:

| - supervisionar as atividades dos CEJUSCs;

Il - promover a¢oes voltadas a dar conhecimento e
incentivar a comunidade a buscar a solucao de conflitos
perante os CEJUSCs;

Il - auxiliar a Presidéncia do NUPEMEC na
interlocugdo com entidades e 6rgdos publicos e privados,
propondo a realizacdo de convénios e parcerias para a
expansao e o aperfeicoamento dos CEJUSCs;

IV - encaminhar ao Presidente do NUPEMEC as
solicitagcbes externas ao Ndcleo para criagdo de
CEJUSCs, mediante apresentacdo de parecer sobre sua
viabilidade e adequacéo;

V - homologar acordos pré-processuais, quando
designada para tal atribuicao;

VI - encaminhar a Presidéncia do NUPEMEC
relatérios trimestrais sobre o desempenho dos CEJUSCs e
a necessidade de:

a) criacao e encerramento de CEJUSC;

b) desconcentracdo de CEJUSC em postos
avangados de autocomposicao;

c) instalagdo de CEJUSCs tematicos e regionais;

d) formalizagdo de convénios com municipios para
cessdo de espacgo fisico e recursos humanos para o
funcionamento de CEJUSC nas respectivas localidades; e

e) designacao exclusiva de juiz coordenador para
administragdo de CEJUSCs cuja demanda assim
justifique; e

VIl - desempenhar outras atividades, por demanda
da Presidéncia do Nucleo, para os fins do art. 32 desta
Resolucao.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao Juiz Coordenador
dos Centros Judiciarios de Solugdo Consensual de
Conflitos a exigéncia de que trata o art. 49, Ill, b, desta
Resolucao.

Subsecao I
Atribuicdes, Organizacao e Funcionamento dos CEJUSCs

Art. 82 Os CEJUSCs sao unidades do Poder
Judiciario com atuacdo em primeiro e segundo grau
responsaveis, preferencialmente, pela realizacdo ou
gestdo das sessbes e audiéncias de conciliacao,
mediagao e justica restaurativa, a cargo de conciliadores,
mediadores e facilitadores, cabendo-lhes, ainda, as
seguintes atribuicdes:

| - receber e orientar os cidaddos quanto ao
adequado encaminhamento de seus conflitos;

Il - seguir rigorosamente os procedimentos
adotados pelo NUPEMEC e pelo CNJ, bem como observar
as melhores praticas para a realizacdo de sessdes e
audiéncias de conciliagdo e mediagdo, conforme a
legislagdo de regéncia e o Cédigo de Etica de
Conciliadores e Mediadores Judiciais do CNJ;

Il - realizar préaticas restaurativas, circulo de
construgdo de paz, vitima-ofensor-comunidade e
conferéncia de grupo familiar, conforme as diretrizes do
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CNJ;

IV - realizar oficinas de parentalidade e outras
praticas em conformidade com as diretrizes do CNJ;

V - encaminhar mensalmente a Coordenacgao
Estadual dos Centros Judiciarios de Solugcdo Consensual
de Conflitos e da Conciliacdo e Mediacao relatério de
desempenho com levantamento  estatistico, em
conformidade com as diretrizes do CNJ;

VI - criar e manter histérico da atuacdo de
conciliadores, mediadores e facilitadores atuantes na
unidade;

VIl - propor e executar:

a) acdes de sensibilizacdo e divulgacao da
conciliacdo, mediagdo e justica restaurativa promovidas
pelo NUPEMEC; e

b) mutirbes e acgbes relacionadas a Semana
Nacional de Conciliacao;

VIIIl - informar a Coordenacdo Estadual dos
Centros Judiciarios de Solugdo Consensual de Conflitos e
da Conciliagdo e Mediacao necessidades fisicas, materiais
e funcionais do Centro, mediante justificativa e registro de
evidéncias; e

IX - desempenhar outras atividades, por demanda
da Coordenagcdo Estadual dos Centros Judiciarios de
Solugdo Consensual de Conflitos e da Conciliacdo e
Mediagado ou da Presidéncia do Nucleo, para os fins do
art. 32 desta Resolucao.

§ 12 O exercicio da atribuicdo de que trata o art.
7°, lll, desta Resolucao, sera realizada conjuntamente com
os Coordenadores Estaduais dos Centros Judicidrios de
Solugdo Consensual de Confltos e da Justica
Restaurativa, no exercicio de suas competéncias.

§ 22 Sao atribuicoes dos juizes coordenadores de
CEJUSC:

| - administrar o Centro para os fins do art. 3% e art.
7°, caput, desta Resolugéo;

Il - homologar os acordos entabulados no Centro
ou, quando requisitado pela Coordenagédo Estadual dos
Centros Judiciarios de Solucao Consensual de Conflitos e
da Conciliacao e Mediacao, os acordos celebrados:

a) em camaras privadas devidamente habilitadas
para conciliacdo e mediacao; e

b) mediante interveniéncia de membro do
Ministério Publico, defensor publico, advogado publico, de
advogados transatores ou de conciliador ou mediador
devidamente habilitado; e

Il - supervisionar o servigo de conciliadores,
mediadores e facilitadores, devendo reportar a
Coordenacao Estadual dos Centros Judiciarios de Solugao
Consensual de Conflitos e da Conciliacdo e Mediacao e/ou
Coordenacao Estadual da Justica Restaurativa,
imediatamente, através de relatério circunstanciado de
reclamacdo dirigida aos agentes publicos e terceiros
facilitadores que atuam no Centro, observando-se os
ditames do Cdédigo de Etica de Conciliadores e
Mediadores Judiciais do CNJ.

§ 32 O TJRN devera assegurar a atuacao de, ao
menos, um servidor com dedicagdo exclusiva em cada
CEJUSC, encarregado da triagem e do encaminhamento
adequado de casos.

§ 42 O servidor a que se refere o § 3° deste artigo
deve ser indicado preferencialmente dentre aqueles que
possuam a formagéo de mediador e conciliador, conforme
o Anexo | da Resolugéo n® 125, de 2010, do CNJ.

§ 52 Cada CEJUSC devera se estruturar para

atender demandas de solucdo consensual de conflitos pré-
processuais, processuais e de cidadania, bem como de
justica restaurativa.

§ 62 Os CEJUSCs, no exercicio de suas
atribuicdes, devem garantir a atuacdo e as prerrogativas
dos membros do Ministério Publico, defensores publicos,
procuradores e advogados.

§ 7° E admitido o trabalho voluntario de terceiros
conciliadores, mediadores e facilitadores, desde que em
conformidade com as diretrizes do CNJ e do NUPEMEC.

§ 82 Os CEJUSCs adotam o horario de expediente
forense, podendo funcionar fora do Poder Judiciario e em
horario diferenciado, desde que autorizados por ato da
Presidéncia do NUPEMEC e, quando for o caso, com
anuéncia da Corregedoria Geral de Justica.

Secao V
Da Coordenacao Estadual da Justica Restaurativa
Subsecéo |
Competéncias da Coordenagao Estadual

Art. 92 A Coordenacdo Estadual da Justica
Restaurativa compete:

| - supervisionar as atividades dos CEJUSCs que
digam respeito a justiga restaurativa;

Il - promover a¢oes voltadas a dar conhecimento e
incentivar a comunidade a buscar praticas de justica
restaurativa;

Il - auxiliar a Presidéncia do NUPEMEC na
interlocugdo com entidades e 6rgdos publicos e privados,
propondo a realizagdo de convénios e parcerias para a
expansao e o aperfeigoamento da justica restaurativa;

IV - encaminhar a Presidéncia do NUPEMEC
relatorios trimestrais sobre o desempenho dos nucleos de
justica restaurativa; e

V - desempenhar outras atividades, por demanda
da Presidéncia do Nucleo, para os fins do art. 3° deste
Resolucao.

Subsecéo Il
Atribui¢des, Organizacdo e Funcionamento dos Nucleos
de Justica Restaurativa

Art. 10. A Coordenacdo Estadual de Justica
Restaurativa se desconcentra nos seguintes Nucleos:

| - Nucleo Criminal e Penitenciario;

Il - Nucleo Socioeducativo; e

[l - Nucleo Comunitério.

§ 12 Poderao ser criados outros nicleos tematicos
de acordo com a necessidade.

§ 2° E atribuicdo dos Nucleos auxiliarem a
Coordenacao Estadual da Justica Restaurativa no
exercicio das competéncias definidas no art. 9° desta
Resolucao, conforme as respectivas areas tematicas.

Secéo VI
Da Coordenagao Administrativa

Art. 11. A Coordenagdo Administrativa compete
prestar assessoramento permanente a Presidéncia do
NUPEMEC e as demais Coordenacgdes nas atividades de
expediente e outras demandas administrativas do Nucleo,
notadamente aquelas relacionadas a comunicagdo com o
CNJ.

Paragrafo unico. O titular da Coordenacao,
subordinado ao Coordenador Executivo, deve possuir
formagéao superior, preferencialmente com experiéncia nos
fluxos de gestao do TJRN.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 12. Cabe a ESMARN e ao NUPEMEC, em
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comunhdo de esforgos e responsabilidades, ministrar
cursos de formagao, credenciar instituicbes de ensino para
ministra-los ou validar cursos externos que estejam em
conformidade com as diretrizes da prépria ESMARN, do
CNJ e da Escola Nacional de Formagcdo e
Aperfeigcoamento de Magistrados (ENFAM).

§ 1% Os coordenadores pedagégicos de cursos
sobre métodos consensuais de solugdo de conflitos serdo
indicados pelo NUPEMEC, observadas as diretrizes
formativas e os requisitos dos 6rgdos mencionados no
caput deste artigo.

§ 2?2 Os interessados em participar de cursos de
formagcédo em conciliagdo, mediagéo e justica restaurativa
ofertados pelo TJRN devem ter perfil adequado para
atuacao em métodos consensuais de solucao de conflitos.

Art. 13. Os Presidentes do TURN e do NUPEMEC,
através da edi¢do de portaria conjunta, poderao dispor a
respeito da organizagdo e do funcionamento do Nucleo,
observadas as disposi¢cdes ora estabelecidas, bem como
as constantes das Leis Federais n? 13.105, de 16 de
margo de 2015 e n? 13.140, de 26 de junho de 2015, e das
Resolugdes n? 125, de 2010, e n® 225, de 31 de maio de
2016, do CNJ.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos e os
atos normativos editados pela Presidéncia do Tribunal de
Justica em conjunto com o Presidente do NUPEMEC.

Art. 15. Fica revogada a Resolugdo n? 15-TJ, de
24 de abril de 2019.

Art. 16. Esta Resolugéo entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Des. Vivaldo Pinheiro
Presidente

Des. Amaury Moura Sobrinho
Des.? Judite Nunes
Des. Claudio Santos
Des. Expedito Ferreira de Souza
Des. Jodo Reboucas
Des. Saraiva Sobrinho
Des. Amilcar Maia
Des. Dilermando Mota
Des. Virgilio Macédo Jr
Des.? Maria Zeneide Bezerra
Des. Ibanez Monteiro
Des. Glauber Régo
Des. Gilson Barbosa
Des. Cornélio Alves
“) Republicacdo da Resolugdo n? 36, de 6 de outubro de

2021, por ter constado incorre¢édo, quanto ao original, na
Edicdo 3348, do Diario da Justica eletronico,

disponibilizada em 06/10/2021.
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